Zalacznik do zarzadzenia Rektora PWSZ w Elblagu
Nr 62/2020 z dnia 30.10.2020 r.

REGULAMIN WYJAZDOW
, W RAMACH PROGRAMU ERASMUS+
W PANSTWOWEJ] WYZSZEJ SZKOLE ZAWODOWEJ W ELBLAGU

I. ZASADY REALIZACJI WYJAZDOW STUDENTOW NA STUDIA
W RAMACH PROGRAMU ERASMUS+

§1

Warunki konieczne kwalifikujace do wyjazdu w ramach programu Erasmus+:

1. status studenta Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Elblagu, co najmniej
po 1 roku studiéw,

2. student nie moze przebywac w trakcie stypendium na urlopie,

3. wyjazd na studia w programie FErasmus+ mozna zrealizowa¢ wielokrotnie
w catkowitym okresie studiowania, przy czym maksymalny laczny okres pobytu na
studiach oraz praktyce wynosi 12 miesiecy na I i 12 miesigcy na II stopniu studiéw oraz
24 miesigce na jednolitych studiach magisterskich. W kazdym przypadku od
maksymalnego tacznego okresu stypendialnego zostanie odjety okres, przez ktdry student
przebywat w przesztosci jako stypendysta programu ,,Uczenie si¢ przez cale zycie” —
Erasmus ze stypendium lub bez stypendium,

4. wyjazd w ramach programu Erasmus + oraz Erasmus Mundus nie moze spowodowac
przedtuzenia okresu studiéw. Minimalny czas trwania wyjazdu na studia wynosi
3 miesigce (90 dni).

§2
Postepowanie kwalifikacyjne
1. Terminarz rekrutacji studentow na studia:
1) sktadanie wymaganych dokumentéw w Biurze Promocji i Wspétpracy z Zagranica
(BPWZ) —do 31 marca,
2) rozmowy kwalifikacyjne prowadzone ze studentami przez Uczelniang Komisje
Kwalifikacyjng — do 30 kwietnia,
3) ogloszenie wynikéw postgpowania kwalifikacyjnego — do 10 maja,
4) skladanie dokumentéw niezbednych do realizacji studiéw za granica — do 31 maja,
5) w przypadku dodatkowej rekrutacji moga obowigzywac inne terminy.

2. Dokumenty, ktére student ubiegajacy si¢ o wyjazd na studia w ramach programu
Erasmus+ powinien ztozy¢ do BPWZ:
1) wypetniony formularz zgloszeniowy z zaswiadczeniem z dziekanatu o $redniej ocen
uzyskanych z catego okresu studiéw (do drugiego miejsca po przecinku),
2) CV w jezyku obcym (angielskim lub niemieckim),
3) inne dokumenty poswiadczajace dodatkowg dziatalnos¢ studenta i jego umiejetnosci.

3. Rekrutacji studentéw dokonuje Uczelniana Komisja Kwalifikacyjna w sktadzie:
1) Prorektor ds. Ksztatcenia — Przewodniczgcy Komisji,
2) Dyrektor lub Zastepca Dyrektora wtasciwego Instytutu,
3) Uczelniany Koordynator Programu Erasmus+,
4) Pelnomocnik ds. wspdtpracy zagranicznej,
5) Przedstawiciel Samorzadu Studenckiego.



4. Kryteria kwalifikacji:

1y
2)

3)

srednia ocen ze wszystkich lat studiéw poprzedzajacych wyjazd (maks. 5 pkt.),
rozmowa kwalifikacyjna przeprowadzona przez Uczelniang Komisj¢ Kwalifikacyjna,
sprawdzajaca znajomo$¢ jezyka obcego, wymaganego przez uczelni¢ partnerska,
w stopniu umozliwiajgcym studiowanie, a ponadto dodatkowym atutem beda:
dziatalnos¢ w kotach naukowych, prace naukowe, publikacje, uczestnictwo
w konferencjach, nagrody otrzymane w trakcie studidow, praca na rzecz ruchu
studenckiego (w szczego6lnosci dziatalnos¢ w organizacjach studenckich, akademicka
dziatalnos¢ sportowa), a takze pomoc przy organizacji przyjazdu oraz opieka nad
studentami zagranicznymi studiujagcymi w Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej
w Elblagu w ramach Programu Erasmus + (maks. 5 pkt.),

punkty sg sumowane wg algorytmu: ) 2 x $rednia ocen ze studiéw i ocena z rozmowy
kwalifikacyjnej (maks. 15 pkt.).

5. Ogloszenie wynikow:

1y

2)

3)

4)

Na podstawie przeprowadzonego postepowania kwalifikacyjnego Uczelniana Komisja
Kwalifikacyjna sporzadza liste¢ kandydatéw do wyjazdu na studia zagraniczne wedtug
sumy uzyskanych punktéw oraz list¢ rezerwowa.

W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktéw o kolejnosci na liScie kandydatow
decyduje $rednia ocen uzyskanych za dotychczasowy okres studiéw.

W przypadku, gdy zakwalifikowany student zrezygnuje z wyjazdu, lub do wyjazdu na
studia nie dojdzie, z przyczyn wynikajacych ze strony ktérej$ uczelni, na jego miejsce
wchodzi kolejny student z listy rezerwowe;j.

Od decyzji Uczelnianej Komisji Kwalifikacyjnej studentowi przystuguje odwotanie w
terminie 7 dni od daty otrzymania decyzji. Odwotanie sktada si¢ do Rektora.

Po wniesieniu odwotania, Rektor rozpatruje dokumenty ztozone przez studenta.

W przypadkach uzasadnionych wakatami spowodowanymi niewystarczajacg na dany
rok liczbg uczestnikOw wymiany zagranicznej, oglaszany jest dodatkowy nabor
kandydatéw.

§3

Postepowanie przed wyjazdem

1. Porozumienie o programie zaje¢ (Learning Agreement for studies):

1y

2)

Kandydat wyjezdzajacy na studia za granice dokonuje uzgodnien planu zajec
(Learning Agreement for studies — zatacznik nr 1) z koordynatorem instytutowym
(najczesciej Zastepca Dyrektora Instytutu) w swoim Instytucie. Learning Agreement
for studies to porozumienie migdzy studentem, jego uczelnig macierzystg i uczelnig
przyjmujaca, okreslajagce program zaje¢, w jakich uczestniczy¢ ma student w uczelni
partnerskiej oraz liczbg punktéw ECTS, jaka bedzie przyznana za ich zaliczenie.
Koordynator instytutowy powinien dotozy¢ wszelkich staran, aby przy sporzadzaniu
,Porozumienia o programie zaj¢¢” nie powstawaty réznice programowe w stosunku
do standardéw ksztalcenia dla danego kierunku studiéw.

W przypadku, gdy réznic tych nie da si¢ unikng¢, musza by¢ one okre§lone przed
wyjazdem studenta oraz powinien by¢ uzgodniony termin i sposéb ich uzupetnienia.

2. Pozostate formalnos$ci:

1)

2)

Przed wyjazdem student podpisuje z Uczelniag umowe cywilnoprawng. Umowa okresla
obowiazki stron, kwote finansowania oraz warunki rozliczenia wyjazdu.

Przed podpisaniem umowy student dostarcza do BPWZ zatwierdzony przez
koordynatora instytutowego Learning Agreement for studies oraz wypelnia test
biegtosci jezykowej OLS oraz informacje o ubezpieczeniu.



3) Postegpowanie w trakcie wyjazdu:
- student chcacy przedtuzy¢ pobyt powinien co najmniej miesigc przed koncem okresu
studiéw za granicg zlozy¢ podanie do Prorektora ds. Ksztalcenia o przediuzenie
pobytu. Po zaopiniowaniu podania przez koordynatora instytutowego Prorektor
podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu pobytu i dofinansowaniu dodatkowego
okresu. W przypadku przedtuzenia wymagane jest przygotowanie zmian w LA for
studies.

§ 4
Postgpowanie po powrocie:

1. Po powrocie ze stypendium nalezy ztozy¢ w BPWZ nast¢pujace dokumenty:
1) Potwierdzenie pobytu o okresie odbytych studiéw z uczelni zagranicznej,
2) Wykaz zaliczen.

2. Kazdy student powracajacy ze stypendium Erasmusa zobowigzany jest do wypetnienia
Raportu uczestnika (EU-survey) i testu jezykowego, o czym zostanie poinformowany
drogg mailowa.

3. Decyzje o zaliczeniu studentowi okresu studiéw odbytych w uczelni przyjmujacej
podejmuje koordynator instytutowy.

4. BPWZ komplet dokumentéw przekazuje do wlasciwego dziekanatu.

II. ZASADY REALIZACJI WYJAZDOW STUDENTOW i ABSOLWENTOW
NA PRAKTYKE W RAMACH PROGRAMU ERASMUS+

§5

Warunki konieczne kwalifikujace do wyjazdu w ramach Programu Erasmus+:

1. status studenta Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Elblagu, co najmniej po 1
roku studiéw lub status absolwenta Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Elblagu -
do 12 miesigcy po ukonczeniu studiow,

2. student nie moze przebywac¢ w trakcie stypendium na urlopie,

3. wyjazd na studia w programie Erasmus+ mozna zrealizowa¢ wielokrotnie w catkowitym
okresie studiowania, przy czym maksymalny taczny okres pobytu na studiach oraz
praktyce wynosi 12 miesiecy na [ i 12 miesigcy na II stopniu studiéw oraz 24 miesigce na
jednolitych studiach magisterskich. W kazdym przypadku od maksymalnego tacznego
okresu stypendialnego zostanie odjety okres, przez ktéry student przebywat w przesziosci
jak stypendysta programu ,,Uczenie si¢ przez cale zycie” — Erasmus ze stypendium lub
bez stypendium,

4. wyjazd w ramach programu Erasmus + oraz Erasmus Mundus nie moze spowodowac
przedluzenia okresu studiéw. Minimalny czas trwania wyjazdu na praktyki wynosi
2 miesigce (60 dni).

§6
Postepowanie kwalifikacyjne

1. Terminarz rekrutacji studentéw i absolwentéw na praktyke:

1) sktadanie wymaganych dokumentéw do BPWZ — do 31 marca,

2) rozmowy kwalifikacyjne prowadzone ze studentami i absolwentami przez Uczelniang

Komisje Kwalifikacyjng — do 30 kwietnia,

3) ogloszenie wynikow postgpowania kwalifikacyjnego — do 10 maja,

4) skladanie dokumentéw niezbednych do realizacji praktyki za granica — do 31 maja,

5) w przypadku dodatkowej rekrutacji moga obowigzywac inne terminy.



2. Dokumenty, ktére student lub absolwent ubiegajacy si¢ o wyjazd na praktyke, staz
absolwencki w ramach programu Erasmus+ powinien ztozy¢ do BPWZ:

1y

2)
3)

wypelniony formularz zgloszeniowy z zaswiadczeniem z dziekanatu o $redniej ocen
uzyskanych z catego okresu studiéw (do drugiego miejsca po przecinku),

CV w jezyku obcym (angielskim lub niemieckim),

inne dokumenty poswiadczajace dodatkowa dziatalnos$¢ studenta lub absolwenta i jego
umiejetnosci.

3. Rekrutacji studentéw i absolwentéw dokonuje Uczelniana Komisja Kwalifikacyjna
w sktadzie:

1)
2)
3)
4)
5)

Prorektor ds. Ksztatcenia — Przewodniczgcy Komisji,
Dyrektor lub Zastepca Dyrektora wasciwego Instytutu,
Uczelniany Koordynator Programu Erasmus+,
Petnomocnik ds. wspétpracy zagranicznej,
Przedstawiciel Samorzadu Studenckiego.

4. Kryteria kwalifikacji:

1)
2)

3)

srednia ocen ze wszystkich lat studiéw poprzedzajacych wyjazd ( maks. 5 pkt.),
rozmowa kwalifikacyjna przeprowadzona przez Uczelniang Komisj¢ Kwalifikacyjna,
sprawdzajaca znajomos$¢ jezyka obcego, wymaganego przez instytucje przyjmujaca,
a ponadto dodatkowym atutem beda: dziatalnos¢ w kotach naukowych, prace
naukowe, publikacje, uczestnictwo w konferencjach, nagrody otrzymane w trakcie
studiéw, praca na rzecz ruchu studenckiego (w szczegdélnosci dziatalno$¢ w
organizacjach studenckich, akademicka dziatalno$¢ sportowa), a takze pomoc przy
organizacji przyjazdu oraz opieka nad studentami zagranicznymi studiujagcymi w
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Elblaggu w ramach Programu Erasmus+
(maks. 5 pkt.),

punkty sa sumowane wg algorytmu: ) 2 x $rednia ocen ze studidw i ocena z rozmowy
kwalifikacyjnej (maks. 15 pkt.).

5. Ogloszenie wynikow:

1y

2)

3)

4)

5)

Na podstawie przeprowadzonego postepowania kwalifikacyjnego Uczelniana Komisja
Kwalifikacyjna sporzadza list¢ kandydatow do wyjazdu na praktyki zagraniczne
wedtug sumy uzyskanych punktéw oraz liste rezerwowa.

W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktéw o kolejnosci na liScie kandydatow
decyduje srednia ocen uzyskanych za dotychczasowy okres studiéw.

W przypadku, gdy zakwalifikowany student lub absolwent zrezygnuje z wyjazdu lub
do wyjazdu na praktyke nie dojdzie z przyczyn wynikajacych ze strony ktérej$ uczelni
lub instytucji, na jego miejsce wchodzi kolejny student lub absolwent z listy
reZerwowe;j.

Od decyzji Uczelnianej Komisji Kwalifikacyjnej studentowi przystuguje odwotanie w
terminie 7 dni od daty otrzymania decyzji. Odwotanie sktada si¢ do Rektora.

Po wniesieniu odwotania, Rektor ponownie rozpatruje dokumenty ztozone przez
studenta.

§7

Postepowanie przed wyjazdem

1. Wybor miejsca praktyk:

1y

Student lub absolwent moze wyjecha¢ na praktyke studencka do uczelni zagranicznej
posiadajacej Karte Erasmusa lub zagranicznej instytucji nieakademickiej, znajdujace;j
si¢ w kraju uczestniczacym w Programie Erasmus+.



2) Wybdér miejsca praktyki polega na przygotowaniu zapytania o mozliwos¢ odbycia
praktyki i przestania go do wybranych instytucji, ktére dziataja w obszarach zgodnych
z kierunkiem studiowania.

3) Miejscem praktyki NIE MOZE by¢: instytucja europejska oraz organizacja
zarzadzajaca programami wspdlnotowymi; przedstawicielstwo kraju wysytajacego
(Polski), takie jak ambasada, konsulat, instytut kultury, pod warunkiem, ze
zapewnione jest zagraniczne srodowisko pracy.

4) Po nawigzaniu kontaktu z instytucja student zwraca si¢ do niej z prosba o uzupelnienie
i przestanie Letter of Intent. Dokument ten stanowi deklaracje gotowosci przyjecia
studenta na praktyki w ramach Programu Erasmus+.

2. Porozumienie o programie praktyk:

Przed wyjazdem na praktyke dokonuje si¢ uzgodnien planu praktyki (Learning Agreement for
traineeships - Porozumienie o programie praktyk - zalacznik nr 2) z przysztym
praktykodawcg. Learning Agreement for traineeships to porozumienie mi¢dzy studentem lub
absolwentem, instytucja przyjmujacg i uczelniag wysylajaca, okreslajaca program i przebieg
praktyki. Porozumienie musza zatwierdzi¢ wszystkie trzy strony przed wyjazdem studenta lub
absolwenta. Podpisany przez koordynatora instytutowego. Learning Agreement for
traineeships jest wysylany do podpisu do instytucji przyjmujace;j.

3. Pozostate formalnosci:

1) Przed wyjazdem student lub absolwent podpisuje z uczelnia umowe cywilnoprawnag.
Umowa okre$la obowigzki stron, kwote finansowania oraz warunki rozliczenia
praktyki lub stazu absolwenckiego. Student lub absolwent przed wyjazdem jest
zobowigzany wypekic test biegtosci jezykowej OLS.

2) Przed podpisaniem umowy student lub absolwent dostarcza do Uczelni zatwierdzony
przez praktykodawce Learning Agreement for traineeships oraz informacj¢
o ubezpieczeniu.

3) Postgpowanie w trakcie wyjazdu:

- student lub absolwent chcacy przedtuzy¢ pobyt powinien co najmniej miesigc przed
koncem okresu praktyki ztozy¢ podanie do Prorektora ds. Ksztalcenia o przedtuzenie
pobytu. Po zaopiniowaniu podania przez koordynatora instytutowego Prorektor
podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu pobytu i dofinansowaniu dodatkowego
okresu. W przypadku przedluzenia wymagane jest przygotowanie zmian w LA for
traineeships.

§8
Postepowanie po powrocie
1. Po powrocie ze stypendium nalezy ztozy¢ w BPWZ nast¢pujace dokumenty:

1) pisemne zaswiadczenie z instytucji przyjmujacej potwierdzajace okres pobytu studenta
lub absolwenta na praktyce oraz zrealizowanie zalozen programowych praktyki z jej
oceng, wystawiong przez opiekuna praktyki w instytucji przyjmujacej,

2) sprawozdanie z praktyki,

3) w przypadku praktyki zawodowej, ktéra jest realizowana w ramach programu
studiéw, student dodatkowo zobowigzany jest dostarczy¢ uzupelniong karte praktyki,
ktora jest podstawg jej zaliczenia jako integralnej czes$ci programu studiéw 1 wpisania
do suplementu do dyplomu.

2. Kazdy student, absolwent powracajacy ze stypendium Erasmusa zobowijzany jest do
wypelnienia raportu uczestnika (EU — survey) oraz drugi test bieglosci jezykowej OLS,
ktére otrzymaja droga mailowa.



. Decyzje o zaliczeniu studentowi praktyki odbytej w instytucji przyjmujacej, podejmuje
Dyrektor wlasciwego Instytutu.
. BPWZ komplet dokumentéw przekazuje do wlasciwego dziekanatu.

III. ZASADY ZWIAZANE Z UZNAWANIEM OKRESU STUDIOW I PRAKTYK
ODBYTYCH W UCZELNIACH/ INSTUTUCJACH PRZYJMUJACYCH

§9

. Okres studiéw 1 praktyki odbytych za granica w ramach Programu Erasmus+ uznawany
jest za integralng cz¢s$¢ studiow w uczelni wysytajace;.

. Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Elblaggu gwarantuje uznanie okresu studiéw i
praktyki za granicg, w oparciu o zastosowanie Europejskiego Systemu Transferu i
Akumulacji  Punktéw (ECTS). Gwarancjg uznania okresu studiéw za granicg jest
podpisanie przed wyjazdem na studia przez uczelni¢ wysytajaca, uczelni¢ przyjmujaca
oraz studenta ,,Porozumienia o programie zaj¢¢” (zatacznik nr 1).

. PWSZ w Elblagu zalicza studentowi okres studiéw odbytych za granicg na podstawie
Learning Agreement for studies wystawionego studentowi przez uczelni¢ przyjmujaca
oraz na podstawie dokumentu potwierdzajacego pobyt w uczelni przyjmujacej,
okreslajagcego czas rozpoczecia i zakonczenia pobytu.

. Uzyskane przez studenta 1 potwierdzone w ,,wykazie zaliczen” oceny i punkty ECTS
przypisywane sg przedmiotom z programu studiow w PWSZ w Elblagu zgodnie z
zasadami systemu ECTS (zatacznik nr 3).

. Nie uzyskanie ustalonej w Learning Agreement for studies liczby punktéw kredytowych
na uczelni zagranicznej wymaga decyzji dyrektora Instytutu o warunkach kontynuowania
studidw.

. Informacja o odbyciu czesSci studiow lub praktyki za granica jest wpisywana w
suplemencie do dyplomu w punkcie VI.1 (informacje dodatkowe) w sposob nastepujacy:

— wpisuje si¢ nazw¢ uczelni przyjmujacej lub instytucji, w ktérej student odbyt studia lub

praktyke oraz okres przebywania w tej uczelni lub instytucji;

— przedmioty zrealizowane w uczelni zagranicznej, ktore na mocy Learning Agreement
for studies zostaly zaliczone w poczet programu studiow PWSZ — sa wpisywane w
postaci polskich przedmiotow, ktérych efekty ksztalcenia zostang uznane wraz z
informacja, ktérego semestru dotycza;

— przedmioty zrealizowane w uczelni zagranicznej nie uznane za réwnowazne zadnemu z
przedmiotow wystepujacych w programie studiow PWSZ sa wpisywane w suplemencie
do dyplomu z informacja, ze zostaty zrealizowane dodatkowo;

— w przypadku praktyki umieszcza si¢ informacje, czy zrealizowana praktyka zostata
zaliczona w ramach praktyki zawodowej, czy tez zostala zrealizowana przez studenta
dodatkowo.

7. Odbycie za granicg dodatkowej praktyki (poza programem studiéw) jest wpisywane do
suplementu jako osiggnig¢cie dodatkowe.

8. Decyzj¢ o zaliczeniu studentowi okresu studiéw lub praktyki, odbytych w uczelni lub
instytucji przyjmujacej, podejmuje Dyrektor wiasciwego Instytutu.

§ 10

Uczelnia zalicza studentowi praktyke zrealizowang w instytucji przyjmujacej i uznaje jg za
rownowazng z praktyka odbyta w kraju, o ile stanowi ona integralng czg¢s¢ programu studiow
w PWSZ w Elblagu.

§ 11

Osoba odpowiedzialna w uczelni za koordynowanie wszystkich spraw dotyczacych
stosowania systemu ECTS jest Prorektor ds. Ksztatcenia (Uczelniany Koordynator ECTS).
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IV. ZASADY FINANSOWANIA WYJAZDOW STUDENTOW W PROGRAMIE
ERASMUS+

§ 12

Finansowanie studenta w czasie pobytu za granicg obejmuje:

1.

2.

utrzymanie $wiadczen pomocy materialnej z uczelni macierzystej przez caty okres pobytu
za granica,

stypendium z Programu Erasmus+ wedtug stawek okreslonych przez Narodowa Agencje
Programu Erasmus+.

§13

Stypendium otrzymane przez studenta, o ktérym mowa w § 12 ust. 2, jest przeznaczone na
pokrycie dodatkowych kosztéw zwigzanych z wyjazdem i pobytem w uczelni partnerskiej.
Stypendium nie stuzy pokryciu pelnych kosztéw podrézy i utrzymania za granica.

§ 14

. Przy rozdziale funduszy dla stypendystow Prorektor ds. Ksztalcenia dokonuje podziatu

grantu zgodnie z zasadami zawartymi w umowie pomiedzy Uczelnig a Narodowa Agencja
Programu Erasmus+.

. Uczelnia udostgpni do powszechnej wiadomosci, poprzez publikacje na oficjalnej stronie

internetowej, wysoko$¢ uzyskanych corocznie funduszy na wyjazdy w Programie
Erasmus+.

§ 15

. Uczelnia moze zdecydowac o realizacji wyjazdéw studentéw na studia lub na praktyki bez

stypendium; na wyjazd bez stypendium student powinien si¢ zdecydowaé przed
podpisaniem umowy z Uczelnig.

. Studenta wyjezdzajacego na studia lub na praktyki bez stypendium, obowigzujg takie same

zasady dotyczace rekrutacji oraz uznawalno$ci okresu studiéw/praktyk, jak innych
studentéw, z pelnym dofinansowaniem z Programu Erasmus+.

§ 16

. Przed wyjazdem na studia oraz praktyki uczelnia zawrze ze studentem umoweg, w ktoérej

okreslone bedg zobowigzania kazdej ze stron w zwigzku z wyjazdem w ramach Programu
Erasmus+.

. Strony uzgodnig w umowie tryb wyptacania stypendium (liczbe rat, sposéb przekazywania

stypendium).

V. ZASADY WYJAZDOW ZAGRANICZNYCH NAUCZYCIELI
AKADEMICKICH W CELU PROWADZENIA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
W RAMACH PROGRAMU ERASMUS+

§ 17

Warunki konieczne kwalifikujace do wyjazdu w ramach Programu Erasmus+:

1.

2.

3.

nauczyciel akademicki musi by¢ pracownikiem Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej
w Elblagu,

znajomos$¢ jezyka obcego, w stopniu umozliwiajacym prowadzenie zaje¢ dydaktycznych
w uczelni przyjmujacej,

do$wiadczenie dydaktyczne.



§ 18
Warunki ogélne dotyczace wyjazdu nauczycieli akademickich
. Wymiana nauczycieli akademickich moze by¢ realizowana tylko i wylacznie z uczelnia
posiadajagca wazng w danym roku akademickim Kart¢ Uczelni Erasmusa+, z ktoérg
Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Elblagu podpisata umowe bilateralng
przewidujaca wymiang¢ nauczycieli akademickich.
Celem wyjazdu nauczyciela akademickiego jest prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych dla
studentéw uczelni partnerskiej. Przed wyjazdem nauczyciela akademickiego do uczelni
partnerskiej powinien by¢ uzgodniony pomig¢dzy stronami Indywidualny Program
Nauczania — ,,Mobility Agreement form - Staff Mobility for Teaching ” (zatacznik nr 4).
Pobyt nauczyciela akademickiego w uczelni przyjmujacej musi by¢ rozpoczety
1 zakonczony w okresie pomiedzy 1 czerwca biezacego roku akademickiego a 30 wrzesnia
nastepnego roku. Minimalny okres pobytu nauczyciela akademickiego to 2 dni,
a maksymalny okres pobytu w uczelni przyjmujacej to 2 miesigce. Podczas pobytu
nauczyciel akademicki jest zobowigzany do przeprowadzenia co najmniej 8 godzin zajec
dydaktycznych tygodniowo. W przypadku przedtuzenia pobytu wzro$nie proporcjonalnie
liczba godzin.

§ 19

Proces rekrutacji nauczycieli akademickich
Rekrutacji dokonuje Uczelniana Komisja Kwalifikacyjna w sktadzie:
1) Prorektor ds. Ksztalcenia — Przewodniczgcy Komisji,
2) Dyrektor wtasciwego Instytutu,
3) Pelnomocnik Rektora ds. wspétpracy zagranicznej
4) Uczelniany Koordynator Programu Erasmus+.
Dokumentem, ktéry sktada nauczyciel akademicki ubiegajacy si¢ o wyjazd w ramach
programu Erasmus+ jest ,,Mobility Agreement form - Staff Mobility for Teaching”.
Od decyzji Uczelnianej Komisji Kwalifikacyjnej kandydatowi przystuguje odwotanie w
terminie 7 dni od daty otrzymania decyzji. Odwotanie sktada si¢ do Rektora.
Po wniesieniu odwotania, Rektor rozpatruje dokumenty ztozone przez kandydata.

§ 20

Z kazdym nauczycielem akademickim zakwalifikowanym na wyjazd w ramach Programu
Erasmus+ zostanie sporzadzona pisemna umowa.

§ 21

Nauczyciel akademicki, zakwalifikowany na wyjazd zagraniczny w celu prowadzenia zajgé
dydaktycznych jest zobowigzany po powrocie dostarczy¢ do BPWZ zaswiadczenie o pobycie
w uczelni przyjmujacej, okreslajacy czas pobytu oraz liczbe zrealizowanych godzin zajec
dydaktycznych oraz wypetni¢ raport uczestnika (EU — survey), ktérg otrzyma drogg mailowa.

VI. ZASADY WYJAZDOW ZAGRANICZNYCH PRACOWNIKOW UCZELNI
W CELACH SZKOLENIOWYCH W RAMACH PROGRAMU ERASMUS+

§22

Warunki konieczne kwalifikujace do wyjazdu w ramach programu Erasmus+:
1. status pracownika PWSZ w Elblagu ,
2. znajomos$¢ jezyka obcego, w stopniu umozliwiajagcym udzial w szkoleniach w  uczelni

przyjmujacej.



§23
Warunki ogélne dotyczace wyjazdu pracownikow
. Wyjazdy pracownikow moga by¢ realizowane do uczelni posiadajacych Karte Uczelni
Erasmusa+ oraz do instytucji, takich jak przedsigbiorstwa, placowki badawcze, organizacje
1tp.
. Celem wyjazdu pracownika uczelni jest doskonalenie swoich umiejetnosci, kwalifikacji,
wymiana doswiadczen, poszerzenie wiedzy w danej dziedzinie, poprzez  udzial
w szkoleniach, warsztatach, itp.
. Pobyt pracownika uczelni w uczelni/instytucji przyjmujacej musi by¢ rozpoczety
1 zakonczony w okresie pomig¢dzy 1 czerwca biezacego roku akademickiego, a 30 wrzesnia
nastepnego roku. Minimalny okres pobytu pracownika w uczelni/instytucji przyjmujacej to
2 dni. Maksymalny okres pobytu pracownika w uczelni/instytucji przyjmujacej to
2 miesigce.

§ 24
Proces rekrutacji pracownikow
. Rekrutacji dokonuje Uczelniana Komisja Kwalifikacyjna w sktadzie:
1) Prorektor ds. Ksztalcenia — Przewodniczgcy Komisji,
2) Dyrektor wtasciwego Instytutu,
3) Pelnomocnik Rektora ds. wspétpracy zagranicznej,
4) Uczelniany Koordynator Programu Erasmus+.
. Przed wyjazdem pracownika do uczelni/ instytucji przyjmujacej strony uzgadniajg
i podpisuja ,,Mobility Agreement form - Staff Mobility for Training” (zalacznik nr 5).
. Od decyzji Uczelnianej Komisji Kwalifikacyjnej pracownikowi przystuguje odwotanie w
terminie 7 dni od daty otrzymania decyzji. Odwotanie sktada si¢ do Rektora.
. Po wniesieniu odwotania, Rektor rozpatruje dokumenty ztozone przez pracownika.

§ 25

Z. kazdym pracownikiem uczelni zakwalifikowanym na wyjazd w Programie Erasmus+
zostanie sporzadzona pisemna umowa.

§ 26

Pracownik zakwalifikowany na wyjazd zagraniczny w celach szkoleniowych jest
zobowigzany dostarczy¢ po powrocie do BPWZ zaswiadczenie o pobycie w instytucji
przyjmujacej i zrealizowanie programu szkolenia oraz wypelni¢ raport uczestnika (EU-
survey), ktérg otrzyma droga mailowa.

VII. ZASADY FINANSOWANIA
WYJAZDOW NAUCZYCIELI AKADEMICKICH
W CELACH PROWADZENIA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
ORAZ POZOSTALYCH PRACOWNIKOW UCZELNI
W CELACH SZKOLENIOWYCH W PROGRAMIE ERASMUS+

§ 27

1. Wysoko$¢ dofinansowania przyznanego uczestnikom, ktére zalezy od dilugosci pobytu

i ustalane jest na podstawie zasad Programu Erasmus+.

2. Uczelnia przy ustalaniu wysokosci stypendium bedzie uwzglednia¢ stawki ryczattowe na

dzien oraz ryczatt na podrdz, uzalezniony od odlegltosci uczelni/instytucji przyjmujace;.



§ 28
Wyptata stypendium na rzecz nauczyciela akademickiego/pracownika Uczelni nastapi na
warunkach i w wysokos$ci ustalonej w umowie, o ktérej mowa w § 25 niniejszego
Regulaminu, zawartej pomigdzy pracownikiem a Uczelnig.

§ 29
1. Stypendium otrzymane przez nauczyciela akademickiego/pracownika jest przeznaczone na
pokrycie dodatkowych kosztéw zwigzanych z wyjazdem i pobytem w uczelni partnerskie;j.
2. Réznice pomigdzy faktycznymi kosztami pobytu pracownika w Uczelni przyjmujacej
a przyznanym stypendium, nauczyciel akademicki/pracownik pokrywa we wilasnym
zakresie.

VIII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 30
Korelacj¢ migdzy stosowang w Uczelni skalg ocen a ocenami ECTS zawiera zalacznik nr 1
do niniejszego Regulaminu.

§ 31
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie obowigzuja zasady zawarte
w umowie pomiedzy Uczelnia a Narodowag Agencja Programu Erasmus+ oraz zasady
Europejskiego Systemu Transferu i Akumulacji Punktéw (ECTS).
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu wyjazdéw w ramach programu Erasmus+
w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Elblagu

TABELE ROZKLADU OCEN W PANSTWOWEJ WYZSZEJ SZKOLE ZAWODOWEJ W ELBLAGU

Tabele rozktadu ocen zaliczajgcych zostaty stworzone zgodnie z wymogami Komisji Europejskiej oraz
FRSE i majg na celu usprawni¢ transfer ocen uzyskanych przez studentdw bioracych udziat
w programie Erasmus+. Tabele rozktadu ocen sg przyktadem dobrej praktyki, ktéra umozliwia
sprawiedliwe ocenianie osiggnie¢ studentdw przebywajgcych poza granicami kraju uczelni
macierzystej. Kryteria tworzenia grupy odniesienia zostaty okresSlone zgodnie z wytycznymi
zawartymi w przewodniku dla uzytkownikow systemu ECTS i wytycznymi Fundacji Rozwoju Systemu
Edukacji.

Rozktad ocen jest liczony na podstawie danych statystycznych zebranych w stosunku do jasno
okreslonej grupy odniesienia i przedstawiony jest za pomocg ujednoliconych tabeli dla obszaréw
wiedzy. Rozktady ocen sg obliczone dla odpowiednio licznego rocznika studentdw z ocen
wystawionych w ciggu odpowiedniej liczby lat akademickich.

Metodologia w PWSZ w Elblggu: Uczelnia korzysta z Uczelnianego Systemu Obstugi Studenta o
skroconej nazwie USOS. Sposéb gromadzenia danych byt wiec zalezny od dziatajgcych w nim funkcji
oraz mozliwosci eksportowania danych. Zgodnie z kryteriami wymienionymi powyzej, z systemu
zostaty pobrane dane z 3 obszaréw wiedzy: nauk humanistycznych, nauk spotecznych i nauk
technicznych. Pod uwage zostaty wziete wszystkie oceny tej grupy studentéw uzyskane w danym
obszarze w ostatnich dwdch latach akademickich 2017/18 i 2018/19. Nastepnie zostata obliczona
ilos¢ wystepowania kazdej z ocen zaliczajgcych w stosunku do ilosci wszystkich ocen zaliczajgcych.
Dane w ponizszych tabelach obowigzujg do dnia 31 grudnia 2021r.

Tabela 1: Obszar wiedzy: nauki humanistyczne

Oceny w skali uzywanej w danej
instytucji (od najwyzszej do
najnizszej zaliczajgcej)

Grading scale (from the highest
to the lowest passing)

Procentowy udziat kazdej z
wystawionych ocen w
porownaniu z liczbg catkowitg
ocen zaliczajgcych

Percentage of a mark given in
an overall number of passing
grades in a reference group

Procent skumulowany
wystawionych ocen zaliczajgcych
Cumulative percentage of
passing grades

(round up)
5 25% 25%
4,5 14% 39%
4 25% 64%
3,5 16% 80%
3 20% 100%

Liczba ocen/ number of grades: 4709
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Tabela 2: Obszar wiedzy: nauki spoteczne

Oceny w skali uzywanej w danej
instytucji (od najwyzszej do
najnizszej zaliczajgcej)

Grading scale (from the highest
to the lowest passing)

Procentowy udziat kazdej z
wystawionych ocen w
porownaniu z liczbg catkowita
ocen zaliczajgcych

Percentage of a mark given in
an overall number of passing
grades in a reference group

Procent skumulowany
wystawionych ocen zaliczajgcych
Cumulative percentage of
passing grades

(round up)
5 38% 38%
4,5 14% 52%
4 20% 72%
3,5 10% 82%
3 18% 100%

Liczba ocen/ number of grades: 23843

Tabela 3: Obszar wiedzy: nauki techniczne

Oceny w skali uzywanej w danej
instytucji (od najwyzszej do
najnizszej zaliczajgcej)

Grading scale (from the highest
to the lowest passing)

Procentowy udziat kazdej z
wystawionych ocen w
porownaniu z liczbg catkowita
ocen zaliczajgcych

Percentage of a mark given in an
overall number of passing grades
in a reference group (round up)

Procent skumulowany
wystawionych ocen zaliczajgcych
Cumulative percentage of
passing grades

5 24% 24%
4,5 12% 36%
4 22% 58%
3,5 16% 74%
3 26% 100%

Liczba ocen/ number of grades: 12411
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